
 

 

49 

 
  
                                                                                                       
                                                        
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ 

 
 

โครงสร้างส่วนราชการเทศบาลตำบลหนองแก 

 
 

ปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น) ระดับกลาง 

  
 

รองปลัดเทศบาล 

(นักบริหารงานท้องถิ่น) ระดับต้น 
 

 

ฝ่ายอำนวยการ 

 - งานธุรการ 
 - งานการเจ้าหน้าที่ 
 - งานวิเคราะหน์โยบาย
และแผน 
 - งานพัฒนาชุมชน 
 - งานทะเบียนราษฎร 
 - งานป้องกันฯ 
 

ฝ่ายบริหารงานคลัง 

 - งานธุรการ 
 - งานการเงินและบัญช ี
 - งานพัสดุและทรัพย์สิน 

ฝ่ายพัฒนารายได้ 
-  งานพัฒนารายได้ 

ฝ่ายแบบแผน 

และก่อสร้าง 

 - งานธุรการ 
 - งานวิศวกรรม 
 - งานสาธารณูปโภค 
 

 ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 
 - งานส่งเสริมสุขภาพ 
 - งานสัตวแพทย์ 
 - งานสุขาภิบาล    
   อนามัยสิ่งแวดล้อม 
 

 - งานธุรการ 
 - งานโรงเรียน 
 - งานการศึกษาปฐมวัย 
 

 

สำนักปลัดเทศบาล 
 

กองคลัง 
 

กองช่าง กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

 

กองการศึกษา 

 

- หน่วยตรวจสอบภายใน 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
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ระดับ 
 

อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจำ 
 

พ.ตามภารกิจ 
 

พ.จ้างทั่วไป 
 

รวม 
 ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส 

จำนวน 2 - - 1 2 - - - 1 - 3 1 2 12 

 
 

โครงสร้างการบริหารงานสำนักปลัดเทศบาล 

 
 

หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทั่วไป) อำนวยการท้องถิ่น  ระดับต้น (1) 

 
 

หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ 

(นักบริหารงานทั่วไป) อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น (1) 
(ว่าง) 

 
 

งานธุรการ 
เจ้าพนักงานธุรการ  
(ชำนาญงาน) (1) 

 

 
 

งานการเจ้าหน้าที ่
นักทรัพยากรบุคคล  
(ชำนาญการ) (1) 

 

 
 

งานป้องกันฯ 
- 

 
 

งานวิเคราะหน์โยบายและแผน 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

(ปฏิบัติการ) (1) 
 

 
 

งานพัฒนาชุมชน 
นักพัฒนาชุมชน (ชำนาญการ) (1) 

 

 
 

งานทะเบียนราษฎร 
- 

 
 

       พนักงานพิมพ์ดีด (ลป) (2) 
 

 
 

พนักงานขับรถยนต์ (ลป) (1)  
 

ผช.นักวิเคราะห์นโยบาย 
และแผน (1) 

 
 
 

คนงาน (1) 
 
 

พนักงานขับรถยนต์  (1) 
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โครงสร้างการบริหารงานกองคลัง 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ระดับ 
 

อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจำ 
 

พ.ตามภารกิจ 
 

พ.จ้างทั่วไป 
 

รวม 
 ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส 

จำนวน ๓ - - - - - - 1 1 - - 1 1 ๗ 

 
 

ผู้อำนวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง)อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น (1) ว่าง (1) 

 

 

งานธุรการ 
- 

 

 

งานการเงินและบัญช ี
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 

 (ชำนาญงาน) (1) 
 

 
 

 
 

งานพัฒนารายได้ 
- 

 
 

งานพัสดุและทรัพย์สิน 
เจ้าพนักงานพัสด ุ

 (ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน) ว่าง (1) 
 

 
 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง)อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น ว่าง (1) 

 

 

 
 

หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ 
(นักบริหารงานการคลัง)อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น ว่าง (1) 

 

 

 
 

 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1) 

 

 
 

คนงาน  (1) 
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ผู้อำนวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง) อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น (1) 

 

งานธุรการ 
- 

งานวิศวกรรม 
- 
 

งานสาธารณูปโภค 
- 

  

พนักงานขับรถยนต์ (ลป) (1) 
   

 

หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 
(นักบริหารงานช่าง) อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น ว่าง (1) 

 

พนักงานขับรถยนต์ (1) 

(ทักษะ) 

   
 

 

ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (1) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 

 

อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจำ 

 

พ.ตามภารกิจ 
 

พ.จ้างทั่วไป 
 

รวม 
 ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส 

จำนวน 2 - - - - - - - - - 1 2 - 5 

 
 

โครงสร้างการบริหารงานกองช่าง 
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ระดับ 

 

อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจำ พ.ตามภารกิจ พ.จ้างทั่วไป รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส 

จำนวน 2 - - - - - - 1 - - - - 2 5 

 
 

ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) อำนวยการท้องถิ่น 

ระดับต้น (1) ) 

 
 

งานส่งเสริมสขุภาพ 
- 
 

 
 

งานสุขาภิบาลอนามัยสิ่งแวดล้อม 
เจ้าพนักงานสาธารณสุข 

 (ปฏิบัติงาน) (1) 
 
 

 
 

งานสัตวแพทย์ 
- 
 
 

 
 

โครงสร้างการบริหารงานกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 

 
 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม) อำนวยการท้องถิ่น 

ระดับต้น  (1) 
 
 

 
 

  
คนงาน  (1)  

 

 
 

 
 คนงาน (1)  
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ระดับ 

 

อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้าง 
ประจำ 

พ.ตามภารกิจ พ.จ้างทั่วไป รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส 

จำนวน 1 - - 3 6 5 - - 1 - - ๓ 3 2๒ 

 
 

ผู้อำนวยการกองการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา) อำนวยการท้องถิ่น ต้น ว่าง (1) 

 
 

โครงสร้างการบริหารงานกองการศึกษา 

 
 

งานธุรการ 
เจ้าพนักงานธุรการ (ชำนาญงาน) 

(1) 

 
 

งานโรงเรียน 
โรงเรียนเทศบาลหนองแก 

    ผอ.สถานศึกษา คศ.3 (1) อุดหนุน 
ครู คศ.3 (3) อุดหนุน  
ครู คศ.2 (6) อุดหนุน 

    ครู คศ.1 (3) อุดหนุน 
    ผช.จพง.การเงินฯ (1) อุดหนุน 
    ภารโรง (1) อุดหนุน 

 

 
 

งานการศึกษาปฐมวัย 
 นักวิชาการศึกษา (ชำนาญการ) (1) 

     
 
 

 
 

ผู้ช่วยครู  (2) ยุบเลิก (1) 
แม่ครัว  (1) 

     
 

 
 

 

ผู้ดูแลเด็ก  (1) 
     

 

 
 

 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหนองแก 
ผอ.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กำหนดเพิม่ (๑) 



 
 

 

 

55 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ระดับ 

 

อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้าง 
ประจำ 

พ.ตามภารกิจ พ.จ้างทั่วไป รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ/ 

ชำนาญการ 
ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส 

จำนวน - - - ๑ - - - - - - - - ๑ 

 
 

ปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น) ระดับกลาง 

  

หน่วยตรวจสอบภายใน 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

(ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)  ว่าง (1) 

 
 

โครงสร้างการบริหารงานหน่วยตรวจสอบภายใน 



 
 

 

 

56 

 


